BEIRAS

E SERRA DA ESTRELA
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

Aviso n.° 691/2022, publicado na II serie do Di4rio da
Republica n.° 8, em 12 de janeiro de 2022

Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, pata carreira/categotia — Técnico Superiot
— Economia, para preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de
pessoal da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela.

Listagem dos Resultados — Avaliacio Curricular
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Listagem dos Resultados — Avaliacio Cutricular

A férmula classificativa da avaliagdo curricular e respetiva ponderagio ¢ a seguinte: -

AC= ((HA x 0.3) + (FP x 0.1) + (EP x 0.3) + (AD x 0.3))

Em que:

CF= Classificac¢io Final;

AC= Avalia¢io Curricular;

HA= Habilitacées Académicas;

FP= Formacio Profissional;

EP = Experiéncia Profissional;

AD= Avalia¢io de Desempenho.

Nome HA | 03| FP | 01| EP |03 | AD | 03 | Total
Eduardo Jorge
Rodrigues 15,00 4,50 0,00 0,00 0,00 0,00 { 10,00 | 3,00 7,50
Castilho

Notas:

a) Os candidatos que obtiveram uma nota inferior a 9,50 valores consideram-se excluidos do
procedimento, de acordo com a alinea d) do ponto 15.2.1.1 do Aviso n.° 691/2022,

publicado na IT serie do Diario da Republica n.° 8, em 12 de janeiro de 2022

Ordenagio Observagdes
Nome Final
Excluido
1 |Eduardo Jorge Rodtigues Castilho 7,50

Guarda, 12 de setembro de 2022

O Presidente do Juri:

Azl
Antéhio Mitaldes, Dr.




