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Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela - CIMBSE ﬂ/l;‘/

Conselho Intermunicipal
ATA n° 1/2022
Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu pelas 09h:30m, nas
instalagdes, Sala Almeida Santos, da Camara Municipal da Guarda, o Conselho Intermunicipal da

Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela — CIMBSE, com os representantes dos

seguintes Municipios que integram a CIMBSE:
Municipio de Almeida, representado pelo Presidente da C.M. Anténio José Monteiro Machado; -—-
Municipio de Belmonte, representado pelo Presidente da C.M. Anténio Pinto Dias Rocha; ---------
Municipio de Celorico da Beira, representado pela Vice-Presidente da C.M. Teresa Ferréo

Cardoso;

Municipio da Covilha, representado pelo Presidente da C.M. Vitor Manuel Pinheiro Pereira; -—---
Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, representado pelo Presidente da C.M. Carlos Manuel

Martins Condesso;

Municipio de Fornos de Algodres, representado pelo Presidente da C.M. Anténio Manuel Pina

Fonsecs;

Municipio do FundZo, representado pelo Presidente da C.M. Paulo Alexandre Bernardo

Fernandes;
Municipio de Gouveia, representado pelo Presidente da C.M. Luis Manuel Tadeu Marques; -——
Municipio da Guarda, representado pela Vereadora da C.M. Diana Catarina Rodrigues Monteiro;
Municipio de Manteigas, representado pelo Presidente da C.M. Flavio Miguel Tacanho Massano;

Municipio da Méda, representado pelo Vice-Presidente da C.M. Anténio César Valente Figueiredo;

Municipio de Pinhel, representado pelo técnico da C.M. de Pinhel Jilio Coelho
Municipio do Sabugal, representado pelo Presidente da C.M. Vitor Manuel Dias Proenga; ----—---—
Municipio de Seia, representado pelo Presidente da C.M. Ant6nio Luciano da Silva Ribeiro; -
Municipio de Trancoso, representado pelo Presidente da C.M. Amilcar José Nunes Salvador; —
Participaram também o Primeiro Secretério Executivo, Antonio Ruas e o Secretério Executivo,
CIM-BSE, Antonio Miraldes

A reunido foi secretariada pelo Secretario Executivo, CIM-BSE, Anténio Miraldes -—-----------en----

Verificada a existéncia de quérum, o Presidente do Conselho Intermunicipal, Luis Manuel Tadeu

Marques, declarou aberta a reunido, pelas 10h00.
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O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE, Luis Manuel Tadeu Marques, tomou a

palavra para cumprimentar os presentes, agradecendo ao Municipio da Guarda a disponibilizagdo

de espago e organizagao desta reuniao.
Seguidamente, propds o aditamento dos seguintes pontos & Ordem de Trabalhos; --------—--————-

- Projeto de despacho ministerial, que procede a instalagdo dos comandos sub-regionais de

emergéncia e protecdo civil;
- Proposta para a realizag&o dos contratos por seis meses, 30 de junho de 2022; ———------er—--
- Aprovagao das carreiras para 0s servigos essenciais para 0 1° semestre de 2022; --—-------------

- Aprovagéo da minuta de contrato a realizar para o 1° semestre de 2022;

- Prestagéo de servigos na érea de transportes de um técnico pelo periodo de 5 meses; -----—------
- Instituto de Seguranga Social - Pedido de anuéncia para a mobilidade na categoria da Técnica

Superior Sandrine Soares Martins Santos;

Colocada a votagdo a proposta de aditamento destes pontos, foi a mesma aprovada por

unanimidade, ficando a constituir os pontos 1.9, 1.10 e 1.11 da ordem de trabalhos,

respetivamente.
O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE deu os parabéns ao Sr. Presidente da

Cémara do Fund&o pela sua reeleicdo como presidente do Conselho Regional da CCDR do

Centro.
O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE deu os parabéns ao Sr. Presidente da

Cémara de Pinhel pela sua eleicdo como representante para o Comité de Acompanhamento do

Programa Operacional Regional do Centro — Centro 2020.
N&o havendo pedidos de intervengéo, o Presidente do Conselho Intermunicipal deu por finalizado
o periodo antes da ordem do dia, passando-se, de seguida, & discussao dos assuntos agendados.
Il- ORDEM DO DIA

1 - Assuntos agendados:

1.1 - Aprovagao da ata da reunido ordinaria do Conselho Intermunicipal de 14 de dezembro
de 2021;
O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou, para aprovagag, a proposta de

ata da reunido de 14 de dezembro de 2021, previamente distribuida, pelo que se dispensou a sua

leitura.
Colocada & votagéo foi deliberado, por unanimidade, aprovar a ata, nao tendo participado na

votag&o os membros néo presentes na reunido referida, de acordo com o disposto no n°3, do artigo

34° do Cédigo de Procedimento Administrativo.
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1.2 - Aprovagao da ata da reunido ordinaria do Conselho Intermunicipal de 28 de dezembro
de 2021;

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou, para aprovagdo, a proposta de

ata da reunido de 28 de dezembro de 2021, previamente distribuida, pelo que se dispensou a sua

leitura.

Colocada & votagéo foi deliberado, por unanimidade, aprovar a ata, ndo tendo participado na
votag&o os membros n&o presentes na reunio referida, de acordo com o disposto no n°3, do artigo

34° do Cadigo de Procedimento Administrativo.

1.3 — Andlise e votagdo da proposta do célculo e valor das quotas dos Municipios para o

ano 2022 e seguintes, a atribuir/transferir para a CIMBSE;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que apresentou
duas propostas de quotizag@o dos Municipios para a CIMBSE, previamente definidas na reunigo

do C.l em 28/12/2021 (documentos anexos a esta ata, previamente distribuidos), cujo os critérios

de calculo assentam nas seguintes hipoteses:
- Hipétese 1 - Proposta do calculo e valor das quotas dos Municipios para o ano 2022 e seguintes,
a afribuir/transferir para a CIMBSE: aplicacéo da Taxa de 60% do FEF + 40% de Taxa Fixa -—---
- Apuramento individual por municipio do valor do FEF em 2022 e apuramento total do valor do
FEF em 2022 para os 15 municipios da CIM em 2022,

- Calculo por municipio da percentagem do peso do FEF em 2022;

- Calculo total por municipio (peso da percentagem do FEF x valor individual por municipio do FEF
em 2022);

Formula: (Taxa de 60% do FEF x o calculo total por municipio (peso da percentagem do FEF x

valor individual por municipio do FEF em 2022)) + (40% de Taxa Fixa do calculo total por municipio
(peso da percentagem do FEF x valor individual por municipio do FEF em 2022)). -
- Hipotese 2- Proposta do célculo e valor das quotas dos Municipios para o ano 2022 e seguintes,

a atribuir/transferir para a CIMBSE: aplicagdo da Taxa de 50% do FEF + 1€ por cada nimero de

Habitantes por concelho, aplicando uma Taxa de 50%:
- Apuramento individual por municipio do valor do FEF em 2022 e apuramento total do valor do
FEF em 2022 para os 15 municipios da CIM em 2022,

- Calculo por municipio da percentagem do peso do FEF em 2022,

- Caleulo total por municipio (peso da percentagem do FEF x valor individual por municipio do FEF
em 2022);
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Formula: (Taxa de 50% do FEF x o calculo total por municipio (peso da percentagem do FEF x

valor individual por municipio do FEF em 2022)) + (1€ por cada niimero de Habitantes por concelho

x uma Taxa de 50%).
O Presidente da Cémara Municipal do Funddo tomou, em seguida, a palavra para apresentar uma
3? hipdtese, considerando mais adequado o uso Unico da taxa FEF, sem variaveis associadas. -
Apos andlise e discuss&o, foram colocadas a votag&o as propostas supramencionadas, tendo-se

obtido a seguinte votagao:

Hipotese 1, com um voto a favor do Municipio de Manteigas.

Hipotese 2, com sete votos a favor dos Municipios de Almeida, Belmonte, Celorico da Beira,

Figueira de Castelo Rodrigo, Fornos de Algodres, Meda e Trancoso.

Hipétese 3, com seis votos a favor dos Municipios da Covilha, Fund&o, Guarda, Gouveia, Sabugal

e Seja.

O Municipio de Pinhel representado pelo técnico Julio Coelho néo participou nas votagdes, por
motivo de impedimento de representatividade/assento no conselho intermunicipal. -

Apurados os resultados das propostas de quotizagdo dos Municipios para o ano 2022 e seguintes,

a atribuir/transferir para a CIMBSE, foi aprovada por maioria a hipétese 2.
1.4 — Analise e apreciagdo sobre a localizagdo e instalagdo de espagos de Cowork da
CIMBSE no ambito do avisc de concurso — PRR — N° 03/C19i07.05/2021, Investimento TD-
C18-i07: Capacitagdo da AP - Formagao de trabalhadores e gestao do futuro — Programa 6.
TELETRABALHO - Espagos de Cowork;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo que,

sucintamente, explicou o teor do documento anexo a esta ata e previamente distribuido. Referiu
que o0 aviso PRR — N° 03/C19i07.05/2021 é um convite a apresentacao de candidaturas ao
financiamento da criagdo de espagos de Cowork, sendo o prazo limite para apresentagdo de
candidaturas termina as 17:00h do dia 28 de margo de 2022. Informou, que no territério da
CIMBSE, ja integram a Rede Nacional de Teletrabalho os Municipios da Covilha, Figueira de
Castelo Rodrigo, Fund&o, Guarda, Pinhel e Sabugal.

Apbs analise e discussao, foi aprovado por unanimidade a proposta de instalagdo de trés espagos

de Cowork nos municipios de Aimeida, Belmonte e Manteigas.

1.5 — Anélise e discussdo de assuntos relacionados com a area dos transportes,

designadamente:

1.5.1 - Ratificagado dos pagamentos de 50% do 3° trimestre de 2021;
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0 Présidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretério Executivo, que informou que
0s pagamentos aos operadores de transportes foram feitos na totalidade (100%), no 3° trimestre
e ndo 50% como consta, por lapso de escrita, no ponto 1.5.1 da ordem de trabalhos, ———----e—
- Compensagéo financeira no &mbito do PART 2021 — Servigos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — Marques, Ld?.

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento & entidade, Marques,

Ld® da quantia de €154.196,27 (cento e cinquenta e quatro mil cento e noventa e seis euros e

vinte sete céntimos) como compensagao pela redug&o tarifaria acordada.

- Compensagéo financeira no ambito do PART 2021 — Servicos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — A.T.F. — Auto Transportes do Fund&o, S.A.. —--—--eeeeeeem
Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento 4 entidade, A.T.F. -
Auto fransportes do Fundo, S.A. da quantia de €176.956,69 (cento e setenta e seis mil

novecentos e cinquenta e seis euros e sessenta e nove céntimos) como compensagéo pela

reducéo tarifaria acordada.
- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 — Servicos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — Auto Transportes do Fund&o, S.A..

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento & entidade, Auto

transportes do Fundéo, S.A. da quantia de €12.770,97 (doze mil setecentos e setenta euros e
noventa e sete céntimos) como compensagao pela redugao tarifaria acordada. -----—---——-—-

- Compensacao financeira no ambito do PART 2021 — Servicos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — Uni&o de Satdo & Aguiar da Beira, Ld®.

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento a entidade, Unido de

Sat&o & Aguiar da Beira, Ld®. da quantia de €10.602,86 (dez mil seiscentos e dois euros ¢ oitenta

e seis céntimos) como compensacao pela redugdo tarifaria acordada.
- Compensag&o financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — Lopes & Filhos, Ld?.

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento a entidade, Lopes &

Filhos, Ld®. da quantia de €12.056,31 (doze mil cinquenta e seis euros e noventa e um céntimos)

como compensagao pela redugdo tarifaria acordada.
- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 — Servicos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 - - Compensagao financeira no ambito do PART 2021 — Servigos

Essenciais — pagamento da totalidade do 3° trimestre de 2021 — Rodoviéria da Beira Interior, S.A..

s




X B,
Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento & entidade,
Rodoviaria da Beira Interior, S.A. da quantia de €205.068,52 (duzentos e cinco mil e sessenta e
oito euros e cinquenta e dois céntimos) como compensag&o pela redugao tarifaria acordada. -
- Compensag&o financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 - Vitiva Monteiro & Irméo, Ld2.

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento & entidade, Viava

Monteiro & Irméo, Ld®. da quantia de €28.228,14 (vinte e oito mil duzentos e vinte e oito euros e

catorze céntimos) como compensagao pela redugdo tarifaria acordada.

- Compensagéo financeira no &mbito do PART 2021 — Servigos Essenciais — pagamento da
totalidade do 3° trimestre de 2021 — Transdev Interior, S.A..

Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, autorizando o pagamento & entidade, Transdev
Interior, S.A. da quantia de €199.318,67 (cento e noventa e nove mil trezentos e dezoito euros e
sessenta e sete céntimos) como compensagéo pela redugao tarifaria acordada. -------------e-----—

1.6 — Area Administrativa e Financeira:

1.6.1. Ratificagdo de deliberagbes do Secretariado Executivo;
- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relag&o juridica de emprego plblico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria — Assistente Técnico, para preenchimento de 1 posto

de trabalho previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da

Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituiggo do juri.
- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagao juridica de emprego plblico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria — Técnico Superior — area de Economia, para

preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal

das Beiras e Serra da Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituicao do jri.
- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria — Técnico Superior — area de Engenharia Civil, para

preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal

das Beiras e Serra da Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituicao do juri.
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- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relaggo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria ~ Técnico Superior — area de Gestéo, para
preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal

das Beiras e Serra da Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituicgo do jdri.

- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria — Técnico Superior — area de Informatica, para

preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal

das Beiras e Serra da Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituigdo do jri.
- Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para carreira/categoria — Técnico Superior — Licenciatura em Planeamento

Transportes e Mobilidade, para preenchimento de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal

da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho de autorizar a abertura do procedimento

concursal e aprovada a constituicao do juri.
- Contrato - AJUSTE DIRECTO “Aquisicdo de um sistema informatico integrado e completo
(software), constituido por um conjunto de mddulos e sistemas de gestzo da informagao nas areas
Financeira e de Recursos Humanos — Processo CP 18/2021” — Proposta de Adjudicacao. --------
Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho, adjudicando & entidade Associacdo de
Informéatica da Regido Centro (AIRC), pelo valor de €17.894,00 (dezassete mil oitocentos e
noventa e quatro euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor, nas condicdes constantes da
proposta e documentos anexos, e aprovando a minuta de contrato a celebrar com o adjudicatério.-
1.7 — Apresentacaofintervengdo do Eng.° Nuno Ramos sobre o Regime Juridico da
Seguranca do Ciberespaco, Decreto-Lei n® 65/2021, de 30 de julho e pela Lei n° 46/2018, de

13 de agosto;
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra a0 Sr. Eng® Nuno Ramos, que fez a
apresentagdo do projeto de Ciber-Seguranga da entidade The Rock e suas finalidades. Informou
do teor do Decreto-Lei n°® 65/2021, de 30 de julho, que vem regulamentar a Lei n° 46/2018 de 13
de agosto — Regime Juridico da Seguranga no Ciberespago, objetivando a implementagao de

medidas destinadas a Administragdo Publica;

No seguimento da apresentagéo, decorreu um periodo de esclarecimentos e intervengges. -
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Tor}\ou, seguidamente, a palavra o Secretario Executivo, que informou do agendamento de uma
reunigo, no dia 12/01/2022, com o departamento de informéatica de cada Municipio e o Sr. Eng.°

Nuno Ramos para apresentacéo da proposta da entidade The Rock.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

1.8 — Apresentac&olintervengéo do Dr. Carlos Lobo sobre o tema “Comunidade de Energias
Renovéaveis da CIMBSE”.

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Dr. Carlos Lobo, que fez uma breve

apresentagdo sobre o tema - Comunidade de Energias Renovaveis da CIMBSE. —-—-reereeee-

No seguimento da apresentagéo, decorreu um periodo de esclarecimentos e intervengdes. -

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

1.9 - Projeto de despacho ministerial que procede a instalagdo dos comandos sub-regionais

de emergéncia e protegdo civil;
Foi presente & reunido a comunicagdo/email da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses
ANMP.

Seguidamente, o Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo,

que, sucintamente, explicou o teor do documento anexo a esta ata e previamente distribuido.—-—-

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
1.10 - Proposta para a realizagdo dos contratos por seis meses, 30 de junho de 2022;——
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Primeiro Secretério Executivo, que

informou que, administrativamente, se tornava mais facil para todos, ser semestral em vez de

trimestral a elaborag&o dos contratos.

Apds um periodo de analise e discussao, foi deliberado adiar este ponto/assunto para a préxima

reunido do C.I.
1.10.1 - Aprovagéo das carreiras para os servigos essenciais para o 1° semestre de 2022;--
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Primeiro Secretario Executivo, que

apresentou o documento, rede de circuitos essenciais para o primeiro semestre de 2022, anexo a

esta ata e previamente distribuido.

Apds um periodo de analise e discuss&o, foi deliberado adiar este ponto/assunto para a proxima

reunido do C.I.
1.10.2 — Aprovagao da minuta de contrato a realizar para o 1° semestre de 2022; -
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Primeiro Secretario Executivo, que

apresentou, para aprovagdo, minuta do contrato servicos essenciais para o primeiro semestre

(janeiro a junho) de 2022. Informou que a minuta tem lapso/erros de escrita que ira corrigir. -------
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Apos um perfodo de anlise e discussao, foi deliberado adiar este ponto/assunto para a proxima

reunido do C.I.

1.10.3 - Prestagéo de servigos na 4rea de transportes de um técnico pelo periodo de 5

meses;
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Primeiro Secretario Executivo, que

informou da urgéncia em capacitar a CIMBSE de recursos humanos na area dos transportes para

0 seu bom funcionamento.
Foi deliberado, por unanimidade, a semelhanga da deliberagéo ocorrida na reunido realizada aos

catorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, fazer uma prestagéo de servigos

urgente para apoio na area dos transportes.

1.11 - Instituto de Seguranca Social - Pedido de anuéncia para a mobilidade na categoria

da Técnica Superior Sandrine Soares Martins Santos;

Foi presente & reunido a comunicagdo/email do Instituto de Seguranga Social.
Seguidamente, o Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Primeiro Secretério
Executivo que informou do pedido de anuéncia para a mobilidade na categoria da Técnica Superior
Sandrine Soares Martins Santos, tendo deferido o referido pedido, que produzira efeitos a partir
de 01/02/2022.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

2 — Qutros assuntos

2.1 - Informagdes:
ENCERRAMENTO

Pelas 13:00h, verificando-se ndo haver mais assuntos a tratar, o Senhor Presidente do Conselho

Intermunicipal da CIMBSE declarou encerrada a reunido, da qual, para constar, se lavrou a

presente ata que vai por si assinada.
VOTAGAO DAS DELIBERAGOES

As deliberagbes constantes da presente ata foram aprovadas por unanimidade, com exceg&o

daquelas em que é referido outro modo de votagZo.
DOCUMENTOS ANEXOS

Os documentos mencionados na presente ata ficam juntos como anexos e fazem dela parte

integrante.
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QO Presidente do Conselho Intermunicipal
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Luis Manuel Tadeu Marques

O Secretario Executivo

b (s

nténio José Dinis Miraldes
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