Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela - CIMBSE

Conselho Intermunicipal

ATA n° 13/2021

Aos dez dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte um, pelas 10:00h, na sede da
Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, realizou-se a reunigo ordinaria do
Conselho Intermunicipal, com os representantes dos seguintes Municipios que integram a
CIMBSE:

Municipio de Almeida, representado pelo Presidente da C.M. Anténio José Monteiro Machado; ---

Municipio de Belmonte, representado pelo Vereador da C.M. Amandio Manuel Ferreira Melo; -----
Municipio de Celorico da Beira, representado pelo Presidente da C.M. Carlos Manuel da Fonseca

Ascensao;

Municipio da Covilha, representado pelo chefe gabinete do Presidente da C.M. Hélio Fazendeiro;

Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, representado pelo Vereado da C.M. Henrique Manuel

Fernandes da Silva;
Municipio de Fornos de Algodres, representado pelo Presidente da C.M. Anténio Manuel Pina

Fonseca;

Municipio do Fund&o, representado pelo Vereador da C.M. Luis Miguel Roque Tarouca Duarte

Gavinhos;

Municipio de Gouveia, representado pelo Presidente da C.M. Luis Manuel Tadeu Marques; ------
Municipio da Guarda, representado pelo Presidente da C.M. Carlos Alberto Chaves Monteiro; ----

Municipio da Méda, representado pelo Presidente da C.M. Anselmo Antunes de Sousa; —--------—

Municipio de Pinhel, representado pelo técnico da C.M. de Pinhel Jalio Coelho
Municipio do Sabugal, representado pelo Presidente da C.M. Anténio dos Santos Robalo: ---------

Municipio do Seia, representado pelo Presidente da C.M. Carlos Filipe Camelo Miranda de

Figueiredo;

Municipio de Trancoso, representado pelo Vereador da C.M. Eduardo Pinto:

Esteve ausente na reunido o municipio de Manteigas.

Participou, também o Secretario Executivo Anténio Miraldes,

A reunido foi secretariada pelo Secretario Executivo Antonio Miraldes

Verificada a existéncia de quérum, o Presidente do Conselho Intermunicipal, Luis Manuel Tadeu

Marques, declarou aberta a reunizo, pelas 10h15m.
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| - PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE, apos cumprimentar os presentes, declarou

aberto o periodo antes da ordem do dia, dando nota de duas informagdes:

A primeira € que se encontra aberto o aviso de concurso no ambito do Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR) na tipologia: reas de acolhimento empresarial de nova geragao, componente
7 —infraestruturas apoio a reconvers&o de areas de acolhimento empresarial existentes parauma
dimensé&o mais resiliente, mais verde e mais digital. A manifestagdo de interesse deve ser
apresentada entre 10 de Agosto e 15 de setembro de 2021.

A segunda é informar da realizagéo de reuniées que a CIMBSE (Presidente do C.I, e secretario
executivo) tem promovido com as associagdes empresariais do territorio da CIM, (AEBB, NERGA
e Aenebeira - Associagdo Empresarial do Nordeste da Beira) UBI e os representantes da empresa
consultora - Lobo, Vasques & Associados, no sentido de concertar estrategias e definir planos de
atuagao, para apresentagao de projetos ao PRR, designadamente, ao aviso de concruso areas de
acolhimento empresarial de nova gerag&o, componente 7 — infraestruturas apoio a reconversdo
de areas de acolhimento empresarial existentes para uma dimensao mais resiliente, mais verde e
mais digital.

De seguida, o Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE deu a palavra ao Secretario
Executivo, que deu conhecimento da comunicagdo emailloficio da IGF - Inspecdo Geral das
Finangas, rececionado na CIMBSE em 03 de agosto do corrente ano, referente & auditoria a
realizar na CIMBSE.
Il - ORDEM DO DIA

1 - Assuntos agendados:

11 Aprovagéo da ata da reunido ordinaria do Conselho Intermunicipal de 13 de julho de
2021;

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou, para aprovagdo, a proposta de

ata da reuniéo de 13 de julho de 2021, previamente distribuida, pelo que se dispensou a sua

leitura.

O Presidente da Camara Municipal da Guarda tomou, em seguida, a palavra para solicitar que a
sua intervengéo na reunido de 13 de julho de 2021, sobre a colocagdo de novos médicos na

Unidade Local de Saude (ULS), constasse na referida ata.

Foi deliberado, por unanimidade, n4o aprovar a ata e introduzir, no ponto 2.1 — Informagges, a
intervengéo acima referenciada, ndo tendo participado na votagdo os membros néo presentes na
reunido referida, de acordo com o disposto no n°3, do artigo 34° do Cddigo de Procedimento

Administrativo.




12 Designagéo por parte da CIMBSE de um elemento de elevado mérito para integrar o

conselho estratégico do Centro Académico Clinico das Beiras (CACB);
Foi presente & reunido a comunicagdo/email do Centro Académico Clinico das Beiras (CACB),
solicitando a designago, por parte da CIMBSE, de um elemento de elevado mérito para integrar

o conselho estratégico do Centro Académico Clinico das Beiras.

Foi deliberado, por unanimidade, designar o Presidente da Camara Municipal de Belmonte,
Antonio Pinto Dias Rocha, dado o seu reconhecido mérito e formagdo académica, para integrar o

Conselho estratégico do Centro Académico Clinico das Beiras (CACB).

1.3 Andlise e votagdo do Acordo entre Parceiros para o desenvolvimento do Projeto

“Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar da CIMBSE II”:

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou o documento anexo a esta ata

e previamente distribuido e deu a palavra ao Secretario Executivo.
O Secretéario Executivo informou que a CCDRC esta a analisar a candidatura - Plano Inovador de
Combate ao Insucesso Escolar da CIMBSE |1, submetida pela CIMBSE em 2019 e que ira terminar
no proximo ano letivo 2021/2022. Referiu ainda que, a mesma tem retroatividade em termos fisicos
e financeiros até 24/04/2019. Em seguida, apresentou o Acordo entre Parceiros (CIMBSE e
Municipios pertencentes & CIMBSE) para o desenvolvimento do Projeto “Plano Inovador de
Combate ao Insucesso Escolar da CIMBSE II", documento obrigatério para formalizar a decisgo

de aprovagao da candidatura.

Apds um periodo de andlise e discussao, o Presidente do Conselho Intermunicipal, colocou a
votagdo a aprovagdo do Acordo entre Parceiros para o desenvolvimento do Projeto “Plano
Inovador de Combate ao Insucesso Escolar da CIMBSE II", o mesmo foi aprovado por

unanimidade.

14 Andlise e discussdo da proposta de implementagdo do Projeto “ATUA!" de
Empreendedorismo nas Escolas da CIMBSE (2 edigdes para os anos letivos de 2021/2022 e
2022/2023);

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou o documento anexo a esta ata

e previamente distribuido e deu a palavra ao Secretario Executivo.

O Secretario Executivo informou que este projeto de empreendedorismo nas escolas da CIMBSE,
vem na sequéncia do projeto "ATUA”, que se tem vindo a desenvolver e que na nova candidatura
do Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar da CIMBSE Il (que esta a aguardar decis@o),
e possivel integrar a implementagédo do Projeto “ATUA" — Projeto de Empreendedorismo nas
Escolas da CIMBSE, nas 2 edigdes dos anos letivos de 2021/2022 e 2022/2023. Referiu que houve

um grande interesse/participagéo na edigao anterior, por parte da comunidade escolar.
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Referiu ainda que, solicitou uma proposta, para os proximos anos letivos, a Gesentrepreneur,

documento anexo a esta ata e previamente distribuido, para dar continuidade ao projeto de

empreendedorismo nas escolas da CIMBSE.,
Apds um periodo de anélise e discussao, o Presidente do Conselho Intermunicipal, colocou a
votagéo a aprovagéo da proposta de implementagéo do Projeto “ATUA!" de Empreendedorismo
nas Escolas da CIMBSE (2 edigbes para os anos letivos de 2021/2022 e 2022/2023), a mesma foi

aprovada por unanimidade.

1.5 Ponto de situagéo a 30 de junho de 2021 da execucdo dos Municipios relativo a

todas as operagdes aprovadas no programa e no ambito da PDCT;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, para informar
sobre o ponto de situagao, a 30 de junho de 2021, da execugédo dos Municipios, relativo a todas
as operagOes aprovadas no programa e no ambito da PDCT. Seguidamente, o Secretério
Executivo informou que o documento anexo a esta ata e previamente distribuido é uma informagéo
mensal que a CCDRC remete para a CIMBSE, com a informagzo dos projetos do PDCT - Pactos
para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial e dos projetos municipais. Referiu que é importante
cada municipio fazer anélise a esta informagéo, uma vez que esta retrata todo o estado de
execugdo fisicaffinanceira. Informou ainda que, em termos de execuggo dos projetos da CIMBSE
inseridos no PDCT, a CIMBSE regista uma taxa de 66% de execugédo. Mais informou que, em
termos comparativos com as outras 7 CIM's da regido Centro, a CIMBSE encontra-se muito bem
posicionada, o que reflete o esforgo e trabalho desenvolvido pela equipa da EAT-BSE, e pelo

esforgo e empenho que os 15 municipios tém demonstrado na execugdo do PDCT-BSE. -

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
1.6 Ponto de situagdo das candidaturas submetidas ao aviso N.° CENTRO D7 2021 12 -

“programa de apoio a produgéo nacional - PAPN”;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que fez o ponto
de situagéo das candidaturas submetidas ao aviso N° CENTRO D7 2021 12 - Programa de Apoio
a Produgéo Nacional (PAPN), informou que prevé que no final do més de agosto todas as

candidaturas estejam encerradas.

Seguidamente, tomou a palavra o Presidente do Conselho Intermunicipal, informando que falou
com a Presidente da CCDRC, para a possibilidade de abertura de outro aviso que comtemplasse
areas que ndo constam no referido aviso do PAPN, nomeadamente os Servicos e comercio. ------
Seguiu-se um periodo de analise e discussdo sobre as candidaturas submetidas ao aviso N.°
CENTRO D7 2021 12 - PAPN.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
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1.7 Andlise e discussdo de assuntos relacionados com a area dos transportes,

designadamente:
1.7.1  Despacho 7495-B/2021, reforgo extraordinario do financiamento dos servigos

publicos de transporte de passageiros;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que sucintamente
explicou o teor do Despacho 7495-B/2021, que determina um reforgo extraordinario do
financiamento dos servigos piiblicos de transporte de passageiros, durante o primeiro trimestre de
2021, com a transferéncia de uma verba distribuida pelas autoridades de transportes. -«-------------

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

1.7.2 Ratificagdo dos pagamentos relativos aos Servigos Essenciais do 2.° Trimestre
2021;

- Compensagé&o financeira no ambito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 2° trimestre de 2021

— Marques, Ld®. - Quantia de €85.164,35 (oitenta e cinco mil cento e sessenta e quatro euros e

trinta e cinco céntimos) como compensagao pela redugdo tarifaria acordada.
- Compensagéo financeira no &mbito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 2° trimestre de 2021
— Rodoviaria da Beira Interior, S.A.- Quantia de €133.547,52 (cento e trinta e trés mil quinhentos
€ quarenta e sete euros e cinquenta e dois céntimos) como compensagao pela redugao tarifaria

acordada.

- Compensagao financeira no dmbito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 2° trimestre de 2021
— Transdev Interior, S.A. — Quantia de €207.750,45 (duzentos e sete mil setecentos e cinquenta
euros e quarenta e cinco céntimos) como compensagao pela redugao tarifaria acordada, =----—

- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — 2° trimestre de 2021
— Unigo de Satéo & Aguiar da Beira, Ld? — Quantia de €26.893,15 (vinte e seis mil oitocentos e
noventa e trés euros e quinze céntimos) como compensagao pela redug&o tarifaria acordada. ---
- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) — Marques, Ld® — Quantia de €62.254.49 (sessenta e dois mil duzentos e
cinquenta e quatro euros e quarenta e nove céntimo) como compensagao pela redugao tarifaria

acordada.

- Compensagéo financeira no ambito do PART 2021 — Servios Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) — Viava Monteiro & Irmao, Ld®. - Quantia de €14.382,42 (catorze mil trezentos e

oitenta e dois euros e quarenta e dois céntimos) como compensagao pela redugao tarifaria

acordada.
- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) — Unigo de Satdo & Aguiar da Beira, Ld® - Quantia de €5.549,16 (cinco mil
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quinhentos e quarenta e nove euros e dezasseis céntimos) como compensagéo pela redugéo

tarifaria acordada.

- Compensagéo financeira no ambito do PART 2021 — Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) — Transdev Interior, S.A.- Quantia de €66.446,39 (sessenta e seis mil quatrocentos
e quarenta e seis euros e frinta e nove céntimos) como compensagéo pela redugdo tarifaria
acordada.

- Compensagéo financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) — Rodoviéria da Beira Interior, S.A. - Quantia de €84.577,64 (oitenta e quatro mil
quinhentos e setenta e sete euros e sessenta e quatro céntimos) como compensagao pela redugo

tarifaria acordada.

- Compensag&o financeira no &mbito do PART 2021 - Servigos Essenciais - 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) - Empresa Berrelhas de Camionagem, Ld2. - Quantia de €27.239,32 (vinte sete
mil duzentos e trinta e nove euros e trinta e dois céntimos) como compensagéo pela redugdo

tarifaria acordada.

- Compensagéo financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50%) ~ Auto Transportes do FundZo, S.A - Quantia de €10.494,40 (dez mil
quatrocentos e noventa e quatro euros e quarenta céntimos) como compensacéo pela redugéo

tarifaria acordada.

- Compensagao financeira no ambito do PART 2021 - Servigos Essenciais — 1° trimestre de 2021
(restantes 50% — A.T.F. — Auto Transportes do Fundao, S.A. - Quantia de €124.529,38 (cento e

vinte e quatro mil quinhentos e vinte e nove euros e frinta e oito céntimos) como compensago

pela redugdo tarifaria acordada.
Colocadas a votagdo as propostas supramencionadas, de autorizagdo do pagamento aos
operadores por aplicagéo do PART 2021, deliberado por unanimidade, n&o autorizar o pagamento
as entidades acima identificadas e aguardar a transferéncia dos valores imputados aos Municipios
para a CIMBSE.

1.8 Area Administrativa e Financeira:

1.8.1 Ponto da situagao da execugio orgamental;

O Presidente do Conselho Intermunicipal tomou a palavra para informar do ponto de situagdo da
execugao orgamental de acordo com os documentos de receita e despesa apresentados. ----------

Foi deliberado tomar conhecimento.

1.8.2 Ratificagao de deliberagoes do Secretariado Executivo.

O Presidente do Conselho Intermunicipal tomou a palavra para informar que ndo existem

documentos de ratificagédo de deliberagdes do Secretariado Executivo.
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O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

2- Outros assuntos

2.1 Informagoes:
2.1.1 - Relatério final do Projeto “ATUA!” Empreendedorismo nas Escolas da CIMBSE do
ano letivo 2020/2021;

O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMBSE apresentou o documento anexo a esta ata

e previamente distribuido e deu a palavra ao Secretario Executivo.
O Secretario Executivo tomou a palavra para informar da apresentagéo, por parte da entidade
consultora GesEntrepreneur, do relatorio final do ano letivo 2020/2021 - Projeto Educativo ATUA
— Empreendedorismo nas escolas, promovido pela Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra
da Estrela, nos 15 municipios que a compdem. Mencionou que este projeto teve um saldo positivo
e muito satisfatorio por parte de toda a comunidade escolar, alunos/professores. Referiu que o
projeto teve um ajuste para formato digital em resultado da pandemia. Informou ainda que, a
CCDRC, este ano letivo 2020/2021, néo realizou o concurso de ideias regional por ndo se reunirem
as condigdes necessarias, ou seja, das 8 CIM's da regido Centro, apenas a CIMBSE realizou todas
as fases de preparagéo no ano letivo 2020/2021, e reunia todas as condigdes para participar no

referido concurso regional.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

2.1.2 - Proposta de prestagéo de servicos — empresa INDICE ICT & Management, Lda, no
ambito da seguranga informatica “Smart CiberSafe” e na implementagido da Norma

Portuguesa ISO 37120, Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades;

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que informou
trata-se de uma apresentagdo por parte da empresa - indice ICT & Management, no ambito da
Norma Portuguesa ISSO 37120, Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades e no ambito da
seguranga informéatica “Smart CiberSafe”. Caso algum Municipio tenha interesse em obter

informag&o mais detalhada ou contratar estes servigos, devera contactar a empresa -----------------

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.

2.1.3 - Ponto de situagao do levantamento de Iméveis ao 1.° Direito - Programa de Apoio ao

Acesso / Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario;
O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que apresentou
a comunicagao/email da Secretaria de Estado para a Cidadania e a Igualdade, no qual solicita o
levantamento de iméveis para - 1° direito — Programa de Apoio ao Acesso / Bolsa Nacional de

Alojamento Urgente e Temporario para vitimas de violéncia doméstica e trafico de seres humanos.
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Informou que remeteu a comunicago acima referenciada aos municipios e que aguarda resposta

até ao dia 15 de agosto do corrente ano.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
2.1.4 - Posigao da CIMBSE em relagao & candidatura ao Aviso do “Fundo de Solidariedade
da Uniao Europeia (FSUE) - apoio aos custos pliblicos decorrentes do combate a pandemia
da doenga COVID-19” - N° FSUE - 99 - 2021 - 01 (ALTERACAO).

O Presidente do Conselho Intermunicipal deu a palavra ao Secretario Executivo, que informou que

se encontra aberto/publicado o Aviso do “Fundo de Solidariedade da Unido Europeia (FSUE) —
apoio aos custos publicos decorrentes do combate & pandemia do SARS-CoV-2. Referiu que, a
CIMBSE n&o ir& apresentar a sua candidatura, visto que alguns municipios ja submeteram a sua
candidatura de forma individual e outros encontram-se em fase de preenchimento da candidatura.

Neste contexto, e face as restrigdes do proprio aviso, faz todo o sentido que cada municipio

apresente de forma individual a sua candidatura.

O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
ENCERRAMENTO

Pelas 12:30h, verificando-se n&o haver mais assuntos a tratar, o Senhor Presidente do Conselho

Intermunicipal da CIMBSE declarou encerrada a reuniso, da qual, para constar, se lavrou a
presente ata que vai por si assinada.
VOTAGAO DAS DELIBERACOES

As deliberagdes constantes da presente ata foram aprovadas por unanimidade, com excegao

daquelas em que é referido outro modo de votag&o.
DOCUMENTOS ANEXOS

Os documentos mencionados na presente ata ficam juntos como anexos e fazem dela parte

integrante.
O Presidente do Conselho Intermunicipal da CIM-BSE,
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Luis Manuel Tadeu Marques

O Secretario Executivo da EAT, CIM-BSE,

forfin [V

Antonio José Dinis Miraldes



