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1. — Lista de candidatos admitidos

Admitir ao presente procedimento concursal os candidatos que a seguir se enumeram,
por reunirem os requisitos gerais e especiais de admissio ao concutso:

N° de corresPondencm Nome
recebida
. 2811 Cecilia dos Santos Marques
5 2830 Tiago Nunes Neto Carvalhinho
. 2867 Luis Miguel Saraiva Fernandes Fontes
4 2868 Paulo Jorge Nascimento Pina

2. - Lista de candidatos excluidos.

Registaram candidatos excluidos no procedimento concursal na modalidade — Regime
de mobilidade de 1 técnico supetiot em gestio de recursos humanos:

N°de Motivo da exclusio
correspondéncia Nome
recebida
2812 Adelino Ricatdo a) Por ndo cumptit com o exigido no
Correia Pereira (a), (b), ponto 10 (Formalizacao de candidatura),
(©) do aviso publica¢io na BEP - Cédigo da

b) Por ndo cumptir com o exigido no

c) Por ndo cumprit com o exigido no

Oferta: OE201908/0742 - (Pot nio
deter Licenciatura na area de gestio de
recursos humanos)

ponto 10 (Formaliza¢do de candidatura),
do aviso publica¢io na BEP - Codigo da
Oferta: OE201908/0742 =
(Requerimento nao assinado)

ponto 10 (Formalizagdo de candidatura),
do aviso publicacio na BEP - Cédigo da
Oferta: OE201908/0742 - (Pot nio
aptesentat a declaragdo emitida pelo
servico publico de origem, devidamente
atualizada da qual conste: identificacdo
da relagdo juridica de emprego publico,
previamente estabelecida, bem como da
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catreira e categoria de que seja titulat, da
posi¢do remuneratdria que detém nessa
data, a descti¢do das atividades/funcdes
que atualmente executa e avaliacio de
desempenho obtida nos dltimos trés
anos)
2858 Catlos Manuel d) Por ndo cumprit com o exigido no
Rodrigues Boa (d), (e) ponto 10 (Formaliza¢do de candidatura),
do aviso publicagio na BEP - Cédigo da
Oferta: OE201908/0742 - (Por nio
aptesentat os comprovativos de
formagdo profissional)
€) Por ndo cumprit com o exigido no
ponto 10 (Formalizagio de candidatura),
do aviso publica¢io na BEP - Cédigo da
Oferta: OE201908/0742 - (Por nio
apresentar o certificado de habilitacoes
literarias na drea de gestdo de recursos
humanos)

a) Por ndo cumptir com o exigido no ponto 10 (Formalizagio de candidatura),
do aviso publica¢io na BEP - Codigo da Oferta: OE201908/0742 - (Por nao
deter Licenciatura na area de gestdo de recursos humanos)

b) Por nido cumprir com o exigido no ponto 10 (Formalizacio de candidatura),
do aviso publicagio na BEP - Cédigo da Oferta: OE201908/0742 -
(Requerimento ndo assinado)

¢) Por ndo cumptir com o exigido no ponto 10 (Formalizagio de candidatura),
do aviso publicagio na BEP - Cédigo da Oferta: OE201908,/0742 - (Por nio
apresentar a declaracdo emitida pelo servi¢o publico de origem, devidamente
atualizada da qual conste: identificacio da relagio juridica de emprego
publico, previamente estabelecida, bem como da carteira e categoria de que
seja titulat, da posigdo remuneratétia que detém nessa data, a descricio das
atividades/fungdes que atualmente executa e avaliagio de desempenho obtida
nos ultimos trés anos)

d) Por ndo cumptir com o exigido no ponto 10 (Formalizacio de candidatura),
do aviso publicagio na BEP - Cédigo da Oferta: OE201908/0742 - (Pot nio
apresentar os comprovativos de formagao profissional)

e) Por ndo cumptir com o exigido no ponto 10 (Formalizagio de candidatura),

do aviso publicagio na BEP - Cédigo da Oferta: OE201908/0742 - (Pot nio
apresentar o cettificado de habilitagdes literatias na 4rea de gestdo de recursos
humanos)

O Presidente do Juri:

Anténib José Dipi aldes, Dr.
(Chefe de equipa Multidisciplinar/Coordenddor da EAT, CIM-BSE)




